ROMANIA - JUDETUL IALOMITA - COMUNA CIULNITA

Str.Matei Basarab, nr.66, tel/fax 0243218082, e-mail:primariaciulnita@yahoo.com

NR. 124/ 14.01.2026

ANUNT

privind declansarea procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post vacant
aferent unei functii publice de executie din cadrul compartimentului relatii cu publicul siresurse
umane

In temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) 1it. ¢) si art. 506 alin. (1) — (3), (5), (6), (8") si
(9) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare si in conformitate cu Procedura internd pentru ocuparea
prin transfer la cerere a unor functii publice/contractuale vacante din cadrul aparatului de
specialitate  al primarului comunei Ciulnita, jud.lalomita, aprobatd prin Dispozitia
nr.86/03.06.2025 a primarului comunei Ciulnita, Priméria comunei Ciulnita anunti declansarea
procedurii de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post vacant aferent functiei publice de
executic de consilier, clasa I, gradul profesional asistent (ID 615640) din cadrul

Compartimentului relatii cu publicul si resurse umane.

Documente necesare si dati limiti

Persoanele interesate pot depune la registratura Primériei comunei Ciulnita, judetul
Talomita, cu sediul in str.Matei Basarab, nr.68, Ciulnita in termen de 20 zile calendaristice de
la data afigdrii anuntului, urmétoarele documente:

-cerere de transfer (anexa 1);

-curriculum vitae,model model comun european;

-copia actului de identitate;

-actul administrativ de numire in functia actuald/detinuts;

-copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si a altor documente care
atesta efectuarea unor specializiri si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

-copia carnetului de muncd si a adeverintelor eliberate de angajator, dupa caz, pentru
perioada lucratd, care sd ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
functiei publice, respectiv vechimea in munci;

-acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului atasat
(anexa 3).

Copiile actelor mentionate anterior, se prezintd in copii_legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de citre
secretarul comisiei de evaluare.

Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmitoarele etape succesive:
1. selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor vacante
prin transfer;

2. proba interviu

Termenul limiti de depunere a documentelor: 02.02.2026 ora 14.00.




Calendarul de desfisurare;

» perioada de depunere a dosarelor: 14.01.2025 — 02.02.2026;

¢ proba interviu in data de 05.02.2026, ora 10.00, la sediul Primiriei comunei
Ciulnita,

Interviul poate fi sustinut doar de solicitantii declarati admisi la etapa de verificarea
indeplinirti, pe baza documentelor, a conditiilor de ocupare a postului prin transfer la cerere.

Solicitantii care au obfinut cel mai mare punctaj la proba interviu sunt declarati admisi in
vederea ocupdrii funciei publice prin transfer la cerere.

Conditii specifice pentru ocuparea prin transfer la cerere a functiei publice de executic
de consilier, clasa I, gradul profesional asistent (ID 615640) din cadrul compartimentului relatii
cu publicu si resurse umane

» studii universitare de licents absolvite cu diplomi de licentd sau echivalent;
» vechimea in specialitatea studiilor: minimum 1 an.

Figa postului corespunzitoare functiei publice mai sus mentionatd este anexati prezentului
anunf.

Bibliografie si tematicii pentru ocuparea prin transfer la cerere a postului aferent
funcfiei publice de executie de consilier, clasa I, gradul profesional asistent(ID 615640) din
cadrul compartimentului relatii cu publicul si resurse umane.

TEMATICA
BIBLIOGRAFIE
Constitutia Roméniei, republicati Constitutia Romaniei, republicat3-integral

Partea 1, titlul T gi titlul II ale périii a II-a, | Partea I, titlul I si titlul II ale pirtii a II-a, tithul
tithul I al partii a IV-a, titlul I si IT ale partii | I al partii a IV-a, titlul T si I ale pértii a VI-a
a VI-a din Ordonanta de urgenti a |din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si | 57/2019, cu modificirile si completirile
completidrile ulterioare ulterioare -integral

Ordonanfa  Guvernului. nr. 137/2000 | Ordonanta Guvernului. nr, 137/2000 privind
privind prevenirea si sanctionarea tuturor | prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
formelor de discriminare, republicatd, cu | discriminare, republicati, cu modificirile si
modificdrile i completiirile ulterioare completirile ulterioare-integral

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de | Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse
sanse si de tratament intre femei si barbati, | i de tratament fintre femei gi bérbati,
republicatd, cu modificdrile gi completarile | republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare; ulterioare-integral

Ordonanfa Guvernului nr. 27 2002 privind | Ordonania Guvernului nr. 27 2002 privind
reglementarea de solutionare a petitiilor cu | reglementarea de solutionare a petitiilor cu

modificarile gi completirile ulerioare modificdrile §i completirile ulerioare-integral
Legea 554/2004 contenciosul adminitrativ, | Legea 554/2004 contenciosul adminitrativ, cu
cu modifcarile si completirile ulterioare modifcarile si completirile ulterioare-integral

Legea nr.544/2001privind liberul acces la | Legea nr.544/2001privind liberu! acces la
informatiile de interes public, cu | informatiile de interes public, cu modificcdrile

modificcdrile si completirile ulterioare gi completirile ulterioarc-integral
Legea nr.52/2003 privind transparenta | Legea nr.52/2003 privind transparenta
decizionald in administrafia | decizionald in administratia

publicé,republicati publicd,republicati- integral




Pentru toate actele normative mai sus mentionate, forma valabila se considerd aceea
avand toate modificérile si completarile ulterioare, pana la ziua publicarii anuntului.

Informatii suplimentare se pot obtine la doamna Nela CHITU - secretar general al
comunei, tel. 0243.218.082.
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