PRIMARIA COMUNEI CIULNITA, CIULNITA, IALOMITA
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

NF. inregistrare: 5391 / 09.10.2026

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI CIULNITA , judetul IALOMITA, publici anuntul  privind
organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea unor functii publice de executie vacante in
baza art. XXIl alin. (3) lit. a) din Legea nr. 141/2025 si art. VIl alin. {7) din QUG nr. 121/2023

imi asum respectarea prevederilor Legif nr. 141/2025, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitatd de publicare a anuntului: 23.10.2026

Functiile publice scoase la concurs: ' '
- Consilier, COMPARTIMENT CADASTRU, URBANISM S| AMENAJAREA TERITORIULUI - 209338
- Consilier, COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA - 209342
- Consilier, COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL - 209344

Data, ora si locul desfésurarii probei scrise
23.11.2026 11:00, Primaria Comunei Ciulnita, Str. Matei Basarab, nr. 68

Perioada de depunere a dosarelor 23.10.2026 - 11.11.2026

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor, )

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitétii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la data
-afisarii rezultatului verificirii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor,

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Consilier - 209338 - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT CADASTRU, URBANISM S| AMENAJAREA
TERITORIULUI

Studii de specialitate:
- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalents

Vechime minim3 in specialitatea studiilor 1 an

Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptéména

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si ncadrarea in
- temeiutile legale previzute de actele normative apartin Tn exclusivitate autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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Perfectionari (specializéri)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia previzuta la art. 465 alin. (1 lit. @) din QUG nr. 57/2019, cu
modificérite si completérile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesars detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL: ‘ '

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daci este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din QUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii

' prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Roméniei, republicat
cu tematica Constitutia Romaéniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare ' '
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare ‘
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completrile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
.republicatd, cu modificarile si completrile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare - partea |, titlul | si titlul |l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | 5i Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul (i (Administratia publici centrald de
specialitate) ale partii a ll-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si ll
(Statutul functionarilor publici } ale partii a Vi-a din Ordonanta de urgent3 a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. -Legea nr.18/1991 fondului funciar, republicata, cu modificrile si completarile ulterioare
cu tematica -Legea nr.18/1991 fondului funciar, republicats, cu modificarile si completdrile ulterioare-
integral
6. HG nr. 890/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire, atributiile si
functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a modelului si
modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor
cu tematica HG nr. 830/2005 pentru aprobarea Regulamentului privind procedura de constituire,
atributiile si functionarea comisiilor pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor, a
modelului si modului de atribuire a titlurilor de proprietate, precum si punerea in posesie a proprietarilor-

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anurtului de coneurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursuluj,
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integral

Atributii stabilite fn fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

- participa la actiunea de delimitare a teritoriului administrativ al comunei si asigurd conservarea punctelor de
hotare materializate prin borne;

- efectueazd mésuratori topografice pentru punerea in posesie pe amplasamentele stabilite de comisia local
de aplicare a Legii fondului funciar;

- intocmeste situatia statistica a terenurilor comunei Ciuinita.

- intocmeste fisele de punere in posesie.

- constituie si actualizeazj evidenta proprietatilor imobiliare si a modificarilor acestora;

- constituie si actualizeaza evidenta terenurilor care fac parte din domeniul public sau privat al comunei
Ciulnita;

- delimiteaza exploatatiile agricole din teritoriul administrativ al comunei;

- urmareste modul in care detingtorii de terenuri asigura cultivarea acestora, precum si delimitrile
exploatatiei; .

- furnizeaza date pentru completarea si tinerea la zi a Registrului agricol.

- fine evidenta contractelor de arendare, in baza Codului civil si elibereaza adeverinte privind terenurile
arendate;

- indeplineste atributii privind unele masuri de regiementare a vanzarii-cumpérarii terenurilor agricole situate
in extravilan:

- intocmeste dosarele pentru acordarea de despdgubiri, persoanelor cirora li s-a stabiiit dreptul de
proprietate asupra terenurilor, conform legilor fonduiui funciar,

- verificarea dosarelor affate in lucru;

- verificarea situatiei juridice a terenurilor solicitate:

- verificarea corectitudinii amplasamentor;

- pregatirea dosarelor pentru a fi analizate in cadrul sedintei Comisiei locale pentru stabilirea dreptului de
proprietate asupra terenurilor si comunicarea acestora Comisiei judetene de fond funciar:

- intocmirea raspunsurilor la diversele solicitiri privind modul de aplicare a legilor in vigoare;

- intocmirea diferitelor comunicari, instiintdri privind masurile stabilite de comisia local3 de fond funciar si
hotérérile comisiei judetene de fond funciar;

- intocmirea raspunsurilor la adresele diferitelor institutii (institutia prefectului, judecitorie, tribunalul, oficiul

ide cadastru, agentia domeniilor statului, politie, etc.) privind modul de aplicare a Legii fondului funciar:

- eliberare documente (extrase de pe planurile cadastrale, titlurile de proprietate, ordinele prefectului, copii de
pe dosarele de fond funciar, etc.);

- Intocmire situatii, solicitari de avize, referate, procese-verbale de constatare pentru alte compartimente din
cadrul primariei sau pentru aite institutii;

- intocmirea situatjilor centralizatoare privind stadiul aplicérii Legii fondului funciar.

- indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcindri date prin acte administrative de consitiul local
sau primar.

- respectd, in conditiile legii, normele de tehnici a securitatii muncii si de prevenire si stingere a incendiilor la
locul de muncs;

-are obligatia respectarii regulamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitate al primarului,
a regulamentului de ordine interioara si a procedurilor interne ale institutiei;

o ey T BT L ey I iR

Pentru Consilier - 209342 - Clasa I, Grad asistent, COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA

Studii de specialitate;

Not&: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentief si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin n exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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- studii universitare de licentd absolvite cu diplom de licents sau echivalenta

Vechime minimé in specialitatea studiilor 1 an
Duratd timp de munca: 8h/zi - 40h/saptaméana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneazé, dacé este cazul, conditia previzuta la art. 465 alin, (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionéri sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniut tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesars detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
'ECDL/ICDL: -

Cerinte specifice

Se mentioneaza, dacé este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit, g indice 2 si alin. (2) din QUG nr.
57/2019, cu modificarile si completérile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevdzut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicat
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
}republicaté, cu modificarile i completirile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr, 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificdrile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicats, cu
modificarile si completarile ulterioare
- cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completrile ulterioare
4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nt. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea f (Dispozitji generale), titlul | (Guvernul) si titiul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a ll-a, fitlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a [V-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il
. .. {Statutul functionarilor publici).ale partii.a Vi-a din.Ordonanta de urgent a Guvernului nr. 57/2019 privind__

Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr.292/2011 asistentei sociale, cu modificirile si completérile ulterioare
cu tematica Legea nr.292/2011 asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare-integral

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din cortinutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadraraa tn
temeiurile legale prevdzute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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~atributiile exercitate pé“’ﬁtl‘u*pro‘t‘.'é?étié‘fﬁe rsoaliélSt clhandicap (Legea nr. 448/2006, republicats

6. Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile
si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu
modificarile si completrile ulterioare-integral
7. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, republicats
cu tematica Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturitor copilului, republicata-integral
8. Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziu ne, cu modificarile si completarile
ulterioare- integral

Atributii stabilite n fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

- in exercitarea atributiilor pentru stabilirea si acordarea ajutoarelor de incluziune (Legea nr. 196/2016, cu
modificarile si completérile ulterioare):

- primeste si inregistreazd dosarele de ajutor de incluziune;

- efectueaza si redacteazd anchete sociale;

- verificd dosarele de ajutor de incluziune;

!~ intocmeste fise de calcul, referate privind acordarea, suspendarea, modificarea, incetarea dreptului la ajutorul

de incluziune;

- urméreste prezentarea adeverintelor de la A.J.O.F.M. lalomita;

- intocmeste referate pentru dispoxzitii si dispozitiile pentru acordarea, neacordarea, suspendarea, modificarea
si incetarea dreptului la ajutor de incluziune si adrese de comunicare, conform legi;

- intocmeste si comunic situatii statistice; .

- selecteaza si Intocmeste lista cu persoanele cérora li se acorda diverse ajutoare provenite din donatii de la
ONG-uri, din alte surse; .

- elibereazé adeverinte pentru medicul de famiie/spitalizare/Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate;

- primeste cereri, efectueaza si redacteaza anchete sociale, verificd documentatii, intocmire dispozitii pentru
acordarea ajutoarelor de urgent3;

- pentru acordarea ajutoarelor pentru incalzirea locuintei (Legea nr. 196/2016, cu modificirile si completarile
ulterioare si O.U.G. 70/2011, cu modificirile si completarile ulterioare);

- primeste si verifica cererile;

- intocmeste anchete sociale prin sondaj, autosesiziri, reclamatii;

- intocmeste referate pentru dispozitii si dispozitivele;

- Intocmeste si comunica situatii statistice lunare la Agentia Judeteana pentru Plati si inspectie Social3
lalomita;

- pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii (Legea 61/1993, republicats, cu modificirile si completérile
ulterioare);

- primeste si verificd documentatia pentru acordarea alocatiilor de stat pentru copii;

- intocmeste si comunicd borderouri la Agentia Judeteans pentru Plati si Inspectie Sociala lalomita;

- pentru sustinerea familiei in vederea cresterii copilului (0.U.G. 148/2005, cu modificirile ulterioare);

- primeste si verificd documentatiile privind acordarea indemnizatiei pentru cresterea copilului sau
stimuitentului lunar; ‘

- Intocmeste si comunica borderourile insotite de documentatie la Agentia Judeteana pentru Plati si Inspectie
Sociala lalomita;

modificarile si completérile ulterioare) sunt urmatoarele:
- intocmeste anchete sociale, referate sociale;
- intocmeste raportul semestrial de activitate;

Mota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe sfite-ul Agentiei si incadrarea fn
temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursylui,
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- intocmeste rapoarte de specialitate si particip4 la redactarea proiectelor de hotarari pentru consiliul local;
- intocmeste referate pentru dispozitii si dispozitiile pentru acordarea indeminizatiei lunare pentru adultul cu
handicap grav sau pentru angajarea asistentului personal.

- tine evidenta persoanelor cu handicap;

- intocmeste situatii statistice privind persoanele cu handicap solicitate in baza legii;

- tine legatura cu persoanele cu handicap si/sau reprezentantii acestora si i informeaza despre drepturile si
obligatiile stabilite de lege pentru persoanele cu handicap;

- atributiile privind protectia copilului indeplinite in baza Legii nr. 272/2004, republicats, cu modificrile
ulterioare:

- identifica si monitorizeaza familiile cu copii cu situatii de risc;

- intocmeste anchete sociale pentru familiile cu copii;

- intocmeste planul de servicii pentru familiile cu copii cu situatii de risc;

- Intocmeste dosare pentru acordarea diverselor ajutoare, prestatii financiare,etc.;

- intocmeste referate pentru disporzitii si dispozitiile privind acordarea diverselor ajutoare, prestatii
financiare,etc.

- atributiile exercitate privind marginalizarea sociald la Legea nr. 116/2002, cu modificirile si completarile
ulterioare:

- identifica persoanele si familitle marginalizate social;
- ia méasuri de prevenire si combatere a marginalizirii, facilitarea accesului la servicii sociale, invatamant
obligatoriu si ocuparea unui loc de munca;

- raporteaza situatiile statistice trimestriale si anuale la Directia de Munca si Protectie Social lalomita.
exercitd urmatoarele atributii la Legea nr. 17/2000, republicats, cu modificrile si completérile ulterioare:
acorda asistenta social;

- exercitd urmatoarele atributii la Legea nr.17/2000, republicats, cu modificarile si completérile ulterioare;

- acorda asistenta sociala;

- asigura acordarea asistentei medicale;

- asiguré consiliere psihologics;

- asigurad asistenta sociala si medical3 la domiciliu;

- intocmeste rapoarte de specialitate, proiecte de hotarari in vederea supunerii spre adoptare Consiliului Local
, referate, proiecte de dispozitii in vederea emiterii dispozitiilor primarului comunei Ciulnita;

- respectd, in conditiile legii, normele de tehnici a securitétii muncii si de prevenire si stingere a incediilor la
locul de munca;

- are obligatia respectdrii regilamentului de organizare si functionare al aparatului de specialitarte al
primarului, a regulamentului de ordine interioard si a procedurilor interne ale institutiei;

- indeplineste si alte atributii prevazute de lege sau insarcinéri date de conducitorul institutiei;

Pentru Consilier - 209344 - Clasa |, Grad principal, COMPARTIMENT FINANCIAR-CONTABIL
Studii de specialitate:

- studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licent# sau echivalents
studii economice .

Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani

" Durata timp de muncs: 8h/zi - 40h/saptaména

Perfectionari (specializéri)
Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si coractitudinea informatiflor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si ncadrarea in

temeiurile legale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autorititii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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modificérile si completétile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializéri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (hecesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesard detinerea cunostintelor
teoretice fn domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneazd, dacd este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificérile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

}

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare :
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicaté, cu modificarile si completérile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj, republicata, cu
modificérile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 brivind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbatj,
republicaté, cu modificrile si completrile ulterioare
4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul Il ale partii a Il-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
' cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a ll-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si |l
(Statutul func'gionarifor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificrile si completarile ulterioare
5. Legea contabilitétii nr. 82/1991, republicat, cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicat3, cu modificirile si completarile ulterioare-integral
6. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si completérile ulterioare-
integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

- organizeaza si tine evidenta contabili a institutiei si a activitatilor finantate integral sau partial din venituri
proprii, potrivit planului de conturi pentru institutiile publice;
Moté: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si hcadrarea in

temeiurile iegale previzute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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- fnregistreazé cronologic si sistematic operatiunile economico-financiare in registrul-jurnal, cartea mare si
registrul inventar;

- intocmeste si verificd notele contabile, balantele de verificare lunare si conturile de executie bugetar;

- Intocmeste situatiile financiare trimestriale st anuale (bilant, cont de executie, anexe) si le depune la
termenele legale;

- asigurd arhivarea si pastrarea documentelor justificative si a registrelor contabile, conform legii;

- participa la inventarierea anuala a patrimoniului si inregistreazé rezultatele acesteia;

- tine evidenta mijloacelor fixe, a obiectelor de inventar si a materialelor, calculeazi si inregistreaza
amortizarea.

- in exercitarea atributiilor privind elaborarea si executia bugetului local (Legea nr, 273/2006 privind finantele
publice locale si Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificérile si completarile ulterioare):

- participa la elaborarea proiectului bugetului local, a rectificarilor bugetare si a proiectelor de hotirari
aferente;

- Urmareste executia bugetului de venituri si cheltuieli si informeazé conducerea cu privire la gradul de
realizare;

- repartizeaza creditele bugetare pe trimestre si pe capitole, subcapitole si articole bugetare;

- intocmeste situatii privind executia bugetara, platile restante si arieratele:

- intocmeste rapoarte de specialitate si participd la redactarea proiectelor de hotérari pentru consiliul local;
;- tine evidenta angajamentelor bugetare si legale.

in exercitarea atributiilor privind controlul financiar preventiv si circuitul platilor:

- verifica si vizeazd documentele privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor:

- verifica legalitatea, regularitatea si incadrarea in creditele bugetare a cheltuielilor;

- intocmeste ordonantarile de plat si ordinele de plata si le transmite la Trezoreria statului; 7

- verificd conformitatea documentelor justificative (facturi, state de platd, contracte, procese-verbale de
receptie);

- fine evidenta si urmireste decontarea avansurilor spre decontare.

- In exercitarea atributiilor privind salarizarea si drepturile personalului:

- calculeaza drepturile salariale ale personalulu si ale alesilor locali si intocmeste statele de plata;

- calculeaza si vireaza contributiile si impozitele aferente salariilor;

- intocmeste si depune declaratiile privind obligatiile de platé catre bugetul de stat si bugetul asigurarilor
sociale (D112);

- elibereaza adeverinte de venit si alte documente privind drepturile salariale;

- tine evidenta concediilor medicale si a indemnizatiilor aferente.

- In exercitarea atributiilor privind casieria si operatiunile de trezorerie:

- verificd registrul de cas3 si respectarea plafonului de casa;

- urmareste extrasele de cont, inregistreaza operatiunile din trezorerie si efectueaza reconcilieri bancare:

- tine evidenta incasarilor si platilor in numerar si prin conturile de trezorerie.

- in exercitarea atributiilor privind achizitiile publice si patrimoniul:

- participd la intocmirea programului anual al achizitiilor publice, din punct de vedere al incadririi in buget;
- verifica documentele de platd aferente contractelor de achizitii publice si lucrari;

- tine evidenta contabild a contractelor, garantiilor si a lucrarilor de investiti;

- participa la comisii de receptie, inventariere si casare, cAnd este desemnat.

- n exercitarea atributiilor privind raportarea si relatiile cu alte institutii:

- intocmeste si transmite situatii lunare, trimestriale si anuale catre Directia Generald Regionala a Finantelor
Publice, Trezorerie, Institutul National de Statistica si alte institutii, conform legii;

—

htru Curtea de Conturi, Corpul decontrol al prefeétilii’sau alte orgarie’de "

“iirnizeaza daté sidoclifhente
control;

- intocmeste raspunsuri la solicitérile si adresele primite, pe probleme financiar-contabile.
- atributii generale:

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevézute de acteke normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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- respecta prevederile Codului de conduits al functionarilor publici si ale Regulamentului intern:

- pastreaza confidentialitatea datelor si informatiilor de care ia cunostints in exercitarea atributiilor;

- respecta normele de securitate si sdnitate in muncs si pe cele privind protectia datelor cu caracter personal
(GDPR);

- indeplineste orice alte atributii date de primar, viceprimar sau secretarul general

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de Inscriere la CONCurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din QUG nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare prin raportare la art. VI din OUG nr. 121/2023;

b) copia cartii de identitate; .

¢) copia actului doveditor emis de autorititile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui
consemnat in certificatul de nastere;

d) copia cametului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care s
ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atests efectuarea

sunor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice, dupa caz; ‘

f) copia adeverintei care atests starea de sanitate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior
demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza
unei evaludri psihologice organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil
potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzétoare din formularul de inscriere,
sau adeverinta care s3 ateste lipsa calittii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile
prevazute de legislatia specifici;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere,
privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a incetat contractul individual de munc3
pentru motive disciplinare. o

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include si copia diplomei de master in domeniul
administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupérii functiei publice sau a
diplomei echivalente conform prevederilor art, 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificérile si
completérile ulterioare.

~ Cazierul judiciar poate fi fnlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzatoare din formularul de inscriere. Tn acest caz, candidatul declarat admis I proba de verificare a
eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea
sau institutia publicd competent are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului
administrativ de numire in functia publica. in situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competents, extrasul de pe cazierul
judiciar se solicita potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VI alin. (15) din QUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin, (7) din Anexa
“T101a QUG 57/20°19; cu modificarilE s éomplatsrile Tiftérioare “rrodelul Srientativ al'adeverintei‘eliberate 'de
angajator pentru perioada lucrati care atests vechimea in muncs §i in specialitatea studiilor este previzut la

art. 137 lit. €) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Notd: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentie si ncadrarea in
terneiurile legale previzute de actele normative apartin in exciusivitate autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
ID 70676 - Versiune 6 - 09.10.2026 11:51



Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitjilor art. VIl alin. (17) din QUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format

electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica fn anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicat de autoritatea sau institutia publica in anuntul de
concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in pericada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numér de inregistrare n ziua lucritoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen. |

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel térziu la data desfisurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovirii concursului.

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 din Codul administrativ

.(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:
! a) are cetatenia roméana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

c) are vérsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic si exercite o functie publicd. Atestarea stérii de
sandtate se face pe baza de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie, respectiv pe bazi de
evaluare psihologicé organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate n conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei
publice ~( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupd caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g indice 1) are cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepéator; (nu se
aplica functiilor publice vacante gi temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile
prevazute la art. VIl si art. XV din QUG nr. 121/2023)
~gindice 2) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obtinerea unui aviz sau a unei
autorizatji, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva este previzuté ca obligatorie
aceasta conditie de acupare a postului, justificats de indeplinirea unor atributii care necesits un astfel de aviz
sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra
autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de
fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei publice, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publics sau de a exercita profesia ori activitatea fn
executarea cdreia a savarsit fapta, prin hotérére judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare in ultimii 3 ani;

==t -a- fost lucrator-a Securitatii-sau-colaborator al-acesteia; in-conditiile-previzute de:legistatia specified;:

) i s-a aplicat una dintre modalititile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

(2} Conditia de ocupare a functiei publice previzuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste in termenele si conditiile
prevazute de legislatia specifica.

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea Tn
temeiurile legale prevézute de actele normative apartin in exclusivitate autoritdtii sau institutiei publice organizatoare a concursului,
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(3) Pentru ocuparea functjilor publice de conducere, candidatii trebuie si fie absolventi cu diplom3 ai studiilor
universitare de master in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare

ocupdrii functiei publice sau cu diploma echivalenti conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nv.
199/2023.

Persoane de contact:
Aduducai, Manuela-Claudia, Consilier, 0761875819, contact@primariaciulnita.ro

Functie (Conducétor institutie): Primar
Nume Prenume: Belu lonut
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